
 
 

 

  

Die Klostermusikschule in Oberhausen 
sucht ab 1.3.2020 oder später 

eine/n Chorleiter/in 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
• Leitung des Damenchores Salto Chorale (z.Zt. 15 Sängerinnen)  

- Altersstruktur zwischen 50 und 65 Jahren)  
- Repertoire Rock, Pop, Gospel, Musical, kirchliches Liedgut  
- wöchentliche Proben, derzeit mittwochs 

• selbstständige Organisation der Probenarbeit 
• Teilnahme an Auftritten und Konzerten der Klostermusikschule e.V. und extern 

Wir erwarten von Ihnen: 
• Chorleiterausbildung (kirchenmusikalische C-Ausbildung oder vergleichbar) 
• selbstständiges, eigenverantwortliches und vertrauliches Arbeiten 
• Gewandtheit und Geschick im Umgang mit Menschen 
• Organisationsvermögen und Koordinationsfähigkeit 

Wir bieten: 
• ausreichend Raum zur Entfaltung eigener kreativer Vorstellungen 
• flexible und offene Chorgemeinschaft 
• Vergütung nach der Gebührenordnung der Klostermusikschule 
• eine gute Arbeitsatmosphäre in einem aufgeschlossenen Team 

Haben Sie Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter 
Klostermusikschule e.V. 
Roßbachstr. 41 | 46149 Oberhausen  
Email: info@klostermusikschule.de 

Gerne nehmen wir auch E-Mail-Bewerbungen unter 
info@klostermusikschule.de entgegen.  
Bewerbungsunterlagen in Papier reichen Sie bitte nur in Kopie ein. In der Regel erfolgt 
keine Rücksendung.  

Für Fragen und weitere Auskünfte steht Ihnen der Leiter der Klostermusikschule 
Veit J. Zimmermann unter Tel.: 02 08 – 30 99 89 49 und  
Email: zimmermann@klostermusikschule.de gern zur Verfügung.

Stand 31. Januar 2020


